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Le cabinet ALCANDRE et ses filiales s’engagent à préserver la sécurité et la confidentialité des informations qui leur sont confiées, notamment celles faisant l’objet d’un traitement informatique, rappelant que le nouveau règlement européen sur la protection des données à caractère personnel (RGPD), entré en application en mai 2018 confère le droit de s’y opposer, de les consulter et de les rectifier, ou encore de détruire sur demande écrite le dossier d’une personne ne souhaitant pas figurer sur nos listes.
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